
Outstanding Global  
Engagement Award 

CRITERIA FOR AWARD 
 
Evidence of International Activity: International partnership is a meaningful and 
beneficial collaboration between the University and partners and communities 
abroad. It is a global perspective that enables our graduates to be competitive in 
the work force, international research that advances our reputation as a leading 
university, and global extension and engagement that allows for meaningful impact 
in the lives of individuals throughout the world. Nominees for this award should 
have made important international contributions in several aspects of the  
university’s mission.   
•Research and Discovery: The extent to which the faculty or staff member's  

research has made a significant contribution to his/her discipline, through 
the creation or discovery of new knowledge and how that work involved 
international collaboration and activities. 

•Teaching and Learning: The extent to which the faculty or staff member's teaching 
increased student awareness of international issues and involved them in 
academic activities abroad. The committee will also review the extent to 
which courses with international content (including study abroad courses) 
served as models for future courses in the curriculum. 

•Engagement, Extension and Economic Development: The extent to which the  
international activities cited in the nomination raised NC State’s profile as a 
major land‐grant university, the benefits derived from them, and  
documented evidence of outcomes. Significant engagement programs, 
mentoring exchange partners, and economic development programs are to 
be included here. 

•Impacts and Accomplishments: This section should document evaluated impacts 
of the nominee's international efforts upon the target audience(s),  
including the collaborators and NC State Community.  

 
LETTER OF NOMINATION: The nomination letter should be submitted by the  
College Dean, College Director of International Programs, or unit administrator to 
Chantell LaPan at chantell_lapan@ncsu.edu. The nomination packet should include 
the nominee’s Curriculum Vitae and should emphasize the impact that the  
nominee’s international activities have had on the NC State Community. The  
members of International Operations Council will review all nominees and make the 
final decision regarding award selections. 

PURPOSE:  This award is developed to 
encourage and recognize outstanding 
international scholarship in teaching, 
research, extension, engagement and 
economic development by faculty and 
EPA professionals of North Carolina 
State University. 
  
ELIGIBILITY:  This is open to any cur‐
rent full‐time faculty and EPA profes‐
sionals of NC State University. Nomi‐
nees should have a well‐established 
and ongoing record of international 
activities while working at NC State.  
Such activities should include several 
of the following: individual and/or 
collaborative international research, 
teaching, promoting student interna‐
tional involvement, program develop‐
ment, international extension activi‐
ties, service on international boards 
and task forces, consulting, publica‐
tions and/or performances. Two 
awards will be made annually to NC 
State faculty and EPA professionals. 

TIMING FOR IMPLEMENTATION 

A. The names of nominees selected by 
each college or unit, together with the 
supporting evidence in letter form, 
must be submitted to Chantell LaPan 
at chantell_lapan@ncsu.edu on or 
before 5:00 PM Monday, March 14, 
2011.    

B. The award recipient(s)  will be noti‐
fied by letter no later than Monday, 
April 11, 2011. 

C. The award will be presented at the 
International Engagement Exposition 
on Tuesday April 26, 2011 at 3:00 PM 
at E. Carroll Joyner Visitor Center. 
Nominees and recipients of this award 
will be invited to present posters at 
the Expo about their global engage‐
ment activities from 2:00‐5:00.  The 
recipient(s) will be recognized with an 
award certificate and $500 travel 
grant toward future international ac‐
tivities. 
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